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LAMBERTSEN

COACHING & LEADERSHIP

TEAM LEADER VIEW™

Et veerktgj med dobbelt formal:
Statusbillede af teamet

— 09 lederskabets pavirkninger

Der er pres pa alle team og teamledere til Igbende at
forbedre teamets preestationer.

Nu findes der en simpel made at kickstarte sddanne
forbedringer. Team Leader View™ - et veerktaj der
udnytter det velkendte ledelsesprincip: "Det der bliver
malt og vejet, bliver handteret og styret”.

Dette praktiske online veerktgj giver teamlederen
mulighed for at sammenligne sit syn pa teamets
styrker og svagheder med en gennemprgvet model,
der maler teamets effektivitet.

Tankegangen er eendret fra ledelse af det enkelte
individ, til ledelse af teamet som en helhed. Nar alt
kommer til alt bliver lederen malt pa teamets
resultater. En leder kan veere en dygtig kommunikator,
men det er ligegyldigt, hvis teamet ikke forstar at
kommunikere.

Derfor er TLW ogsa et veerktgj for ledelses-feedback.
Det er en maling til brug for udvikling af effektivt
teamledelse.

Ledelseskompetencer
Denne person kommunikerer effektivt med
kolleger, teammedlemmer og interessenter

Team lederskabskompetencer

Er kendetegnet ved effektiv kommunikation
i teamet og med interessenterne

Team Leader View™ er et assessment veerktgj
baseret pA samme gennemprgvede model som Team
Diagnostic™ assessment (TDA). Online-analysen
tager ca. 20 minutter at udfylde. Resultatrapporten
giver teamlederens billede af, hvad der behgver at
forbedres.

Det er ikke nok at teamlederen selv er effektiv til at
saette mal og strategier. Hvis teamet ikke har samme
styrke, er der plads til forbedring af teamlederkom-
petencerne.

Team Diagnostic modellens 2 dimensioner:

V Faktorer, der optimerer produktiviteten:
Teamledelse, ressourcer, beslutningsdygtighed,
proaktiv, ansvarlighed, mal og strategier og feelles
fodslag.

\/ Faktorer, der fremmer positivitet:

Tillid, respekt, feellesskabsfglelse, kommunikation,
konstruktivt samarbejde, veerdseetter forskellighed
0g optimisme.
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Team Leader View™ er et kraftfuldt overblik, der
hurtigt og effektivt skitserer mulighederne for udvikling
af teamledelse.

Kontakt:
Er du interesseret i yderligere informationer, er du
velkommen til at kontakte mig,

Gerda Lambertsen

Lambertsen Coaching & Leadership
Todderupparken 3, 8381 Tilst

TIf. 8621 6770 Mobil 2063 9118
E-mail: g@lambertsen.nu

Team Diagnostic™ er et trademark tilherende Team Coaching International.
Dele af teksten samt Team Diagnostic modellen anvendes med
tilladelse fra © 2011 Team Coaching International
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